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NO ONCEKI RISK PUANI VE RENGI MEVCUT RISK PUANI VE RENGI
Mali isler Birimi olarak k kisi Maas islemlerini bil . . .
- all Isler Birimi 0 ar? . ?n?.u ve Kigi zararl vaag slemierinin sc.Jr.unsuuz o Maas Iglemleri Sureci  |Risk 1: Islerin zamaninda yapilamamasi veya yanlis yapilmasi 21 21 Mali Isler Birimi
S olugmadan isi yiratmek sekilde gergeklesmesini saglamak
o
— I _
Mali isler Birimi olarak k kisi Maas islemlerini bil . .
~ all lsler Birimi of ar;l: N ?n-.n.u Ve Kisi zararl vaag fslemierinin S?r,unsuuz i Maas islemleri Siireci  [Risk 2: Sosyal haklarin eksik veya fazla 6denmesi 12 12 Mali Isler Birimi
5 olugmadan isi yiritmek sekilde gergeklesmesini saglamak
o
o~ I
Mali igler Birimi olarak k kisi Maas islemlerini bil . .
o all Isler Birimi ofarak kamu ve Kisi zaran aas Islemierinin sorunsuz bir Maas islemleri Siireci | Risk 3: Fazla ve yersiz ddemeler/eksik sdemeler 27 27 Mali iler Birimi
o olusmadan isi ylrtitmek sekilde gergeklesmesini saglamak
2
o I
- Mali isler Birimi olarz.ik. k?r‘riu ve kisi zarari M.aa§ islemlerinin S‘OI"LIHSVUZ bir Maas Islemleri Siireci Tisk 4: Eksilf \.le yanls girilen bilgiler nedeniyle eksik 20 20 Mali isler Birimi
o olusmadan isi ylrtitmek sekilde gergeklesmesini saglamak odemeler-kisi zaran
2
< I
" Mali igler Birimi olarz.ik. k?r‘riu ve kisi zararn M.aa§ islemlerinin S‘OI"LIHSVUZ bir Maas islemleri Stireci |Risk 5: Od lerin o 30 30 Mali isler Birimi
o olusmadan isi ylrtitmek sekilde gergeklesmesini saglamak
2
N I
° Mali isler Birimi olarz.ikv k?r‘riu ve kisi zarari M.aa§ islemlerinin S.OI'.LIHSVUZ bir Maas Islemleri Siireci !Qisk 6: h{laaslarm zamaninda yatirilamamasi veya maas 20 20 Mali isler Birimi
o olusmadan isi ylriitmek sekilde gergeklesmesini saglamak islemlerinde aksaklik olmasi
2
o I
Mali igler Birimi olarak k kisi Maas islemlerini i . .
~ ali Isler Birimi 0 ar:.a ) :.a'rrlu ve kisl zaran .aa§ slemierinin S.OI'IUHSVUZ bir Maas islemleri Stireci  [Risk 7: Sigorta cezasi 6deme 10 10 Mali Isler Birimi
o olusmadan isi ylriitmek sekilde gergeklesmesini saglamak
2
~ T _
Mali igler Birimi olarak k kisi 6 lerini i . " o .
o aliIsler Birimi olarak kamu ve kisi zarart | Jiri tcret demelerini sorunsuz bir | .4 e ot & deme sireci |Risk 8: Jiri Oyelerinin ticretlerinin Gdenememesi 12 12 Mal isler Birimi
o olusmadan isi yuriitmek sekilde yuriutmek
2
0 I
Mali igler Birimi olarak k kisi Ek 6 lerini - o
) 2l lsler Birimi o arz.a . ?nlu ve Kistzaran ders ddemelerinin zamaninda ve Ek Ders Odemeleri Risk 9: Fazla veya eksik ek ders 6denmesi 36 36 Mali isler Birimi
o olusmadan isi yuriitmek hatasiz olarak hazirlanmasi
2
o) I
Mali isler Birimi olarak k kisi Ek ders 6demelerini d o o
o 2l lsler Birimi o ar:.a . ?rr.\.u ve Kist zaran ers odemelerinin zamaninda ve Ek Ders Odemeleri Risk 10: Ek ders iicretlerinin ge¢ 6denmesi 14 14 Mali Igler Birimi
= olugmadan isi yaratmek hatasiz olarak hazirlanmasi
P
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Mali isler Birimi olarak k kisi Ek ders 6demelerini d - . o
- 2t sier Birimi o ar:.a . ?rr.\.u Ve st zaran ers odemeerinin zamaninda ve Ek Ders Odemeleri Risk 11: Ek derslerin KBS sistemine yiiklenememesi Mali Igler Birimi
2 olugmadan isi yaratmek hatasiz olarak hazirlanmasi
P
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Mali isler Birimi olarak kamu ve kisi zarari

Yolluk 6demelerinin zamaninda ve

Yolluk Odemeleri

Risk 12: Yolluk isleminin yapilamamasi

30

Mali igler Birimi

g olusmadan isi yuriitmek hatasiz olarak hazirlanmasi
S E _
Mali isler Birimi olarak k: kisi T. kayit islemlerini bil Risk 13: TKYS sit PR - t )
- ali isler Birimi o a”.] k -ﬁn-.l.u ve kisi zarari | Tasinir kayi !5 em"erv|vn| sorunsuz bir Taginir Kayit Sireci is| K y mevcuf Mali isler Birimi
b=} olugmadan isi yiriatmek sekilde yuriutmek malzeme ile uyusmamasi
] * 8 8
Mali isler Birimi olarak k kisi T kayit islemlerini bil .
< ali isler Birimi o a”.] k -ﬁn-.l.u ve kisi zarari | Tasinir kayi !5 em"erv|vn| sorunsuz bir Tasinir Kayit Siireci |Risk 14:Tiflerin muhasebel siirecinin Mali isler Birimi
=) olugmadan isi yiriatmek sekilde yuriutmek
3 T 3 3
Mali isler Birimi olarak k kisi T kayit islemlerini bil .
n all lsler Birimi of arslx N z:n'.l.u Ve Kisi zarart | Taginir kay! !5 em __er,lvm sorunsuz bir Taginir Kayit Streci Risk 15: Sayim sirasinda deponun eksik ¢ikmasi 24 24 Mali Isler Birimi
= olugmadan isi yiratmek sekilde yuriutmek
3 E
° ali isler Birimi o a”.i g ?niu ve kisi zarari | Tasinir kayt !5 em"erlm sorunsuz bir Taginir Kayit Sireci isk 16 | .epoda ma. zem.e goriindiigii icin malzeme Mali isler Birimi
= olugmadan isi yaratmek sekilde yuritmek taleplerinin reddedilmesi
P
] £ 8 8
Mali igler Birimi olarak k kisi T kayit islemlerini bil Risk 17: il islemleri ksik-fazl I iyl .
~ ali isler Birimi o a”.i g ?niu ve kisi zarari | Tasinir kayt !5 em"erlm sorunsuz bir Taginir Kayit Sireci is| il sonu islemlerinde eksik-fazla malzeme nedeniyle 12 12 Mali isler Birimi
o olugmadan isi yaratmek sekilde yuritmek aksaklik yagsanmasi
P
5 E
Mali igler Birimi olarak k kisi T kayit islemlerini bil Risk 18: Yil islemleri ksaklik I .
© ali isler Birimi o a”.i g ?niu ve kisi zarari | Tasinir kayt !5 em"erlm sorunsuz bir Taginir Kayit Sireci isk 18: Y1 so.nJu"|§ em erm.de aksaklk yasanmasi ve yilin Mali isler Birimi
= olugmadan isi yaratmek sekilde yuritmek yeni gegis y
P
] £ 8 8
Mali igler Birimi olarak k kisi Mal lerin ihti 6 Dog Temin I .
. ali Isler Birimi ol ar:.a ¢ ?nlu ve kisi zarari | alzeme erm'l ny'aca gore ogrudan emin .e Satin Risk 16:Kamu zarart olusmasi Mali Isler Birimi
2 olugmadan isi yaratmek dagitimini hizl bir sekilde yapmak Alma Islemi
P
2 E
Mali igler Birimi olarak k kisi Mal lerin ihti 6 Dog Temin I o
° ali Isler Birimi oarz.av ?nlu ve kisi zarari | alzeme erm'l ny'aca gore ogrudan emin .e Satin Risk 20:Mal alim isleminin gergeklestiril 21 2 Mali isler Birimi
8 olugmadan isi yaratmek dagitimini hizl bir sekilde yapmak Alma Islemi
P
S E
Mali igler Birimi olarak k kisi Mal lerin ihti 6 Dog Temin I : o
- ali Isler Birimi 0 ari_i N ?n_‘_u Ve Kisl zararl . alzeme erln' ! tly'aca sore ogrudan e‘mln .e satin Risk 21: ihtiyag duyulan 6zellikteki malin alinamamasi 35 35 Mali Igler Birimi
o olugmadan isi yaratmek dagitimini hizl bir sekilde yapmak Alma Islemi
P
I E
Mali igler Birimi olarak kamu ve kisi zarari Malzemelerin ihtiyaca gore Dogrudan Temin ile Satin |Risk 22:Satin alma siirecinin uzamasi is, zaman ve emek i -
~ R, M . . h X 24 24 Mali isler Birimi
8 olugmadan isi yaratmek dagitimini hizl bir sekilde yapmak Alma Islemi kaybi
P
] E
Personel igleri Birimi olarak isleri N L Ogretim Elemanlarinin | N . _ : .
o0 Lo ; R Gorev slresi uzatmasinin zamaninda . Lo Risk 23:Gorev siiresinin zamaninda yazilmamasi Personel Isleri
o zamaninda ve eksiksiz olarak kimseyi Gorev Siresi Uzatimi e N 15 15 L
S 5 iclori viirii yazilmasi i R geciktirilmesi Birimi
=] magdur etmeden isleri yiritmek Islemleri
o o
~ E




Personel igleri Birimi olarak isleri

Fakiiltemiz kadrosunda olan

Sigorta ise Girig ve Cikis

Risk 24: ise giris ve Gikiglarin yanlis yapilmasi ve zamaninda

Personel isleri

S zamaninda ve eksiksiz olarak kimseyi personellerin SGK girig ve gikislarinin islemleri apilmamas:, Sigorta Cezas! Birimi
8. magdur etmeden isleri ylritmek zamaninda yapilmasi s vap! s 3l frimi
N T
Personel isleri Birimi olarak igleri Surekli iscilerin puantajini Suirekli isgilerin Puantaj _ i .
" . ; . - . Lo . Personel Isleri
~ zamaninda ve eksiksiz olarak kimseyi zamaninda yapmak ve raporlarini, Cetvellerinin Risk in maaslan 16 16 Birimi
8. magdur etmeden isleri ylritmek izinlerini girmek Hazirlanmasi iglemleri frimi
] T
Personel isleri Birimi olarak isleri Personel 6zliik dosyalarinin giincel _ -
© siert .l I. ' I.$ ' n “4 y_ . ' l .gu . Risk 26: Personel Dosyalarinda istenilen bilgilere Personel Igleri
~ zamaninda ve eksiksiz olarak kimseyi tutulmasi ve bilgilerinin Personel Ozliik Dosyalari 30 30
(=] o R, " . ulagilmamasi Birimi
=] magdur etmeden isleri ylritmek glincellenmesi
] T
Personel igleri Birimi olarak isleri Askerlik, dogum vb. nedenlerle o _ . R
~ siert .l I. ' I.$ ' n . .I . .gu v - . L . Risk 27:Ucretsiz izne ¢ikan personelin sigorta gikisinin Personel Igleri
o zamaninda ve eksiksiz olarak kimseyi ucretsiz izin islemlerinin takibini izin Islemleri L L. N 24 24
=3 M IR yapilmamasi ve izinlerini takip etmemek Birimi
=] magdur etmeden isleri ylritmek yapmak
R T
Personel igleri Birimi olarak isleri I Gunld Yazilara Cevap _ : .
Dekanliga gel klarin takib! Personel Isleri
] zamaninda ve eksiksiz olarak kimseyi ekaniiga gelen evrakiann kit | yerme Evrak Sevk Etme |Risk 28: Siireli yazilara la cevap veril 24 24 - ,§
=3 M e yapmak B . Birimi
=] magdur etmeden isleri yiritmek Islemleri
o o
~ I
Personel Isleri Birimi olarak igleri Calisma belgesi hazirlanirken resmi PersaoneenI::\ I:jrur::a personel isleri
ﬂ zamaninda ve eksiksiz olarak kimseyi belgelerden alinan verilerin dogru . " N Risk 29:Calisma belgesinde 6zliik bilgilerinin hatali girilmesi 16 16 ¥
(=] o S, - . . Calistigin1 Gosterir Belge Birimi
=] magdur etmeden isleri yirtitmek girilmesinin saglanmasi .
o)) uw Vermesi
N I
P | isleri Birimi olarak isleri Arsivl i duzenli _ -
o ersonelisien .|r|r.n| oera |.§ ert . rsiviemenin uygun ve dizent . . Risk 30:Arsivleme isleminin standart dosya planina uygun Personel Isleri
@ zamaninda ve eksiksiz olarak kimseyi yapilarak hak ve zaman evrak Arsiv islemleri olarak yapilamamas: nedenivle evraklara ge 28 28 L
1 | i VI
8. magdur etmeden isleri yiritmek kaybina yol agmasini énlemek vap! Y 8es Birimi
] T
Personel isleri Birimi olarak igleri Gelen yazilarin ilgili kisilere teblig _ personel isleri
§ zamaninda ve eksiksiz olarak kimseyi edilmesi kendisine gonderilmesini Teblig islemleri Risk 31:Personele geg teblig edilmesi veya teblig edilmemesi 24 24 Biri ,§
=] magdur etmeden isleri yiritmek saglamak irimi
b T
~ Ogrenci isleri Birimi olarak isleri Yénetmelik ve yonergelere uygun Hizmet i Egitimlerin  |Risk 32:Yapilan islemlerin kulaktan dolma bilgilerle 24 2 ise Baglanan
g zamaninda ve eksiksiz olarak ytratmek olarak is ve islemlerin yapilmasi Verilmesi yapilmasi Birim
P
R T
.. . Kayit islemlerinin aksaklik E-Kayit Islemlerind . _ Rektorliik
P Ogrenci Isleri Birimi olarak isleri ayitigiemierinin aksaic ayitls e»m.?rn? € Risk 33: Ogrenci kayit esnasinda eksik evrak beyan etmesi . L
o0 o o yasanmadan zamaninda Evrak Eksikliginin N N 12 12 Ogrenci Isleri
o zamaninda ve eksiksiz olarak yiiritmek s ya da kayit zamanlarini takip etmemesi
Q tamamlanmasi Takibinin Yapilmasi Birimi
o o
o I
Ogrenci Durumlarinin _
Ogrenci Isleri Birimi olarak isleri Ogrenci otomasyon sisteminin dogru Ozel Sifre ile Ogrenci isleri
> 5 s o 5 N 5 y s . 3 R Risk 34: Hak kaybi ya da haksiz kazanim 30 30 6 . S
S zamaninda ve eksiksiz olarak ytratmek ve etkin kullanimi Degistirilmesi Esnasinda Birimi
< o Hata Yapilmasi
) I
L e L Ogrenci bilgilerinin gergege uygun ve Diploma ve Belge N R _ _ . - .
7y Ogrenci Isleri Birimi olarak isleri X . N Risk 35: Resmi belgelerde cikti alinirken bilgi hatalarinin Ogrenci Isleri
o0 o o tam olarak sisteme kaydinin Taleplerinin Dogru ve o
o zamaninda ve eksiksiz olarak yiiritmek olmasi Birimi
Q yapilmasi Hatasiz Karsilanmasi
n o
n E




Ogrenci isleri Birimi olarak igleri

Teslim edilen bilgi ve belgelerin veri

Kayit Esnasinda Teslim

Risk 36: Ogrenciye iliskin evrak saklanmasi, olusturulmasi

Ogrenci isleri

© PR . o " L .
tvenligi geregince gizlilik esaslarina | Edilen Bilgi ve Belgelerin
3 zamaninda ve eksiksiz olarak yiritmek 8 518 N s 8 & 8 esnasinda ihmal, unutkanhk Birimi
=] gore saklanmasi Saklanmasi
X S 6 6
~ Ogrenci Isleri Birimi olarak isleri Yonetmelik ve yonergelere uygun Mezuniyet islemlerini |Risk 37: Mezun olma sartlarini saglanmadan mezuniyet 12 12 Ogrenci isleri
§ zamaninda ve eksiksiz olarak ylritmek olarak is ve islemlerin yapilmasi Yapilmasi islemlerini tamamlanmasi Birimi
» E
© Ogrenci isleri Birimi olarak isleri Yonetmelik ve yonergelere uygun Ders Atamalarinin Risk 38: Yonetmelik ve yonergelerde belirtilen sartlar 6 6 Ogrenci isleri
§ zamaninda ve eksiksiz olarak ylritmek olarak is ve islemlerin yapilmasi Yapilmasi g ders niny Birimi
R E
o Ogrenci isleri Birimi olarak isleri Yonetmelik ve yonergelere uygun Ders Agma Taleplerinin |Risk 39: Dersin dénemi, kredisi,akts ve igeriginin 6 6 Ogrenci isleri
§ zamaninda ve eksiksiz olarak ylritmek olarak is ve islemlerin yapilmasi iletiimemesi belirtiimeden agiimasi Birimi
3 E
" : . . Risk 40: Egitim-6gretim doneminde yapilan ders atamalar _ 5y A
o Ogrenci Isleri Birimi olarak isleri Yénetmelik ve yonergelere uygun Is ve islemlerde Kurul ' N 8 Bret N I_ M p_l L I'_ Ogrenci Isleri
< . - . . . ders dagilimlari, ders gorevlendirmeleri, muafiyet islemleri 12 12
o zamaninda ve eksiksiz olarak yiiritmek olarak is ve islemlerin yapilmasi Kararlarinin Alinmasi . . Birimi
=] vb. islemlerde gerekli kurul kararlarinin
o o
< I
- Ogrenci isleri Birimi olarak isleri - S Vermis Oldugu Kisiye |Risk 41: Kimlik ve vekalet belgelerinin kontrol edilmeden Ogrenci isleri
b=y o T Kisisel veri glivenliginin saglanmasi D N N N
S zamaninda ve eksiksiz olarak yiratmek Belge Tesliminin evrakin teslim edilmesi Birimi
L Yapilmasi
3 £ i u 4
" . " Risk 42: Bir programa ver oldugunda diger ey A
~ Ogrenci Isleri Birimi olarak isleri Ogrenci otomasyon sisteminin tek | Sisteminin Farkli Format ' ,I P Lg, v ,I st ljgu_ ) :g Ogrenci Isleri
§ zamaninda ve eksiksiz olarak yiratmek bir sistemde birlestirilmesi ve Programlar Olarak a ;nma5| . n Birimi
~ o Tasarlanmasi yas
< I
Ogrenci isleri Birimi olarak isleri Kayit islemlerinin hatasiz ve eksiksiz . _ |Risk 43: SUYOS, DGS, YTB ve mazeretli ders kayitlarda har: Ogrenci isleri
o] 5 s o 5 N Vit Manuel Kayit islemi L 4 v i 15 15 E L S
S zamaninda ve eksiksiz olarak ytratmek yapilmasi kontroliiniin yapiilmamasi Birimi
P
2 E
. } Risk 44: Ozel Ogrencilik, Yaz Okulu Basvurulan gibi _ e -
< Ogrenci Igleri Birimi olarak isleri Gerekli Kurul Kararlarinin ' z ,g » Yaz Okulu " §vu.u '8! Ogrenci isleri
5 o o Kurul kararlarinin alinmasi bagvurulari degerlendi en gerekli komisyon ve kurul 14 14
o zamaninda ve eksiksiz olarak yiiritmek Alinmasi B N Birimi
=] kararlarinin alinmadan is ve iglemlerin yapilmasi
3 E
v Ogrenci isleri Birimi olarak isleri Sinav takviminin zamaninda ilan Sinav Takviminin ilan  |Risk 45: Sinav takviminin ayarlanmasinda ve ilan edilme 1 271 Ogrenci isleri
§ zamaninda ve eksiksiz olarak ytratmek edilmesi Edilmesi d kmelerin Birimi
P
2 E
© Ogrenci Isleri Birimi olarak isleri e vrak Tes |rr)m © Gerexdl Risk 46: Ogrenci tarafindan teslim edilen evraklarin kontrol Ogrenci Isleri
< . o Evrak eksikliginin 6niine gegmek Kontrollerin Yapilarak N 16 16
o zamaninda ve eksiksiz olarak yiiritmek edilmeden alinmasi Birimi
=] Alinmasi
e E
~ Ogrenci Isleri Birimi olarak isleri Diploma ve mezuniyet islemlerinin islemlerini Zamaninda Risk 47: D6nemini tamamlayan ve mezun duruma gelmis 18 18 Ogrenci Isleri
3 zamaninda ve eksiksiz olarak yiiritmek zamaninda yapilmasi s ogrencinin iyet islemlerinin ik i Birimi
=] Yapilmasi
S E




Ogrenci isleri Birimi olarak igleri

Staj islemlerinin kalitesini

Ogrenci isleri

© G epai . "
Ogrenci Staj islemleri | Risk 48: SGK para cezasi uygulanmasi
§ zamaninda ve eksiksiz olarak yuritmek arttirmak & IS P Ve Birimi
? E
Ogrenci isleri Birimi olarak isleri Staj islemlerinin kalitesini “ _ Ogrenci Isleri
2 grencllglert .|r|.m| olara |§ fm aj islemlerinin kalitesini Ogrenci Staj islemleri  [Risk 49: SGK para cezasi uygulanmasi 8 s
8 zamaninda ve eksiksiz olarak ylritmek arttirmak Birimi
2 E
Ogrenci isleri Birimi olarak isleri Staj islemlerinin kalitesini “ ilgili Staj Yapilan
8 grenci islert .|r|.m| olara |§ fm aj lslemierinin kalitesini Ogrenci Staj islemleri  [Risk 50: Stajin tamamlanamamasi 20 20 8 ) Yap
8 zamaninda ve eksiksiz olarak ylritmek arttirmak Kurum
2 E
Ogrenci isleri Birimi olarak isleri Staj islemlerinin kalitesini “ _ Ogrenci Isleri
S grenci islert .|r|.m| olara |§ fm aj lslemierinin kalitesini Ogrenci Staj islemleri  [Risk 51: SGK para cezasi uygulanmasi & §
8 zamaninda ve eksiksiz olarak ylritmek arttirmak Birimi
- o
n I
Ogrenci igleri Birimi olarak isleri i . . . Ogrenci isleri
m grenci islert .|r|‘m| olara |s ?n Ogrenci telefon iletisimini arttirmak Ogrenci Isleri Risk 52: Ogrenciye telefon ile ulagilamamasi 18 18 E ¥
8 zamaninda ve eksiksiz olarak ylratmek Birimi
P
3 E
Bolim Sekreterligi olarak isleri da | Ki ici I d. “ . Risk 53: Cok ivedi tinli I Bolim
o 6lim Sekre ‘er |‘g| olara |§ e"n zamaninda | Kurum igi yazismalarin zamaninda Egitim-Ogretim Isleri isk 53: Cok ivedi ve giinlii yazilarinin zamaninda 2 2 i
8 ve eksiksiz olarak yuritmek yazilmasi yazilamamasi Sekreterligi
P
e E
Bolim Sekreterligi olarak isleri d larak hak, k “ . Bolim
= olim Sekre ‘er |‘g| olara I% e__” zamaninda vapriarak hak, zamarl veevra . Egitim-Ogretim Isleri  [Risk 54: Arsivleme islemenin uygun yapilamamasi .
8 ve eksiksiz olarak yuritmek kaybina yol agmasinin 6nlenmesini Sekreterligi
L saglamak
3 £ ;
" Boliim Sekreterligi olarak isleri zamaninda . . S v o . |Risk 55: Egitim-6gretim kalitesinin ve damsmanhk e M
n o . danismanlik hizmetinin kalitesini Egitim-Ogretim isleri N . . 30 30 Bolum Bagkanhgi
o ve eksiksiz olarak ytriitmek hizmetinin kalitesinin azalmasi
=] arttirmak
B E
© Bolim Sekreterligi olarak isleri zamaninda Is kazalarini 6nlemek amaciyla G el ! | ' I uveu 1 .v ! I. |g.| ' z. ", |'v o Bolim
3 ve eksiksiz olarak yuritmek egitim verilmesi Egitim-Ogretim Isleri ’ yetersizlik vieis kazast 20 20 Sek ligi
=] v & yoniinden tehdit olugturmasi ekreterligi
8 E
tisans(istl Yiksek Lisans ve Doktora _
i - . Programlari, Bolim Sekreterligi ve Risk 57: Lisansiistii Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari, e
Boliim Sekreterligi olarak isleri zamaninda R [ T i . . - B&lUm
~ ve eksiksiz olarak yiirttmek Etik Kurul evraklarinin zamaninda Egitim-Ogretim Isleri  |Bolim Sekreterligi ve Etik Kurul evraklarinin azami siire 24 24 N Jigi
8 v titizlikle hazirlanmasi ve personel icerisinde zamaninda hazirlanamamasi Sekreterligi
~ E eksikliginin giderilmesi
N I
Boliim Kurulu- Lisansistii Anabilim Sekreterligi-
Boliim Sekreterligi olarak isleri zamaninda |  Dali Kurulu- Etik Kurul kararlarini ooy o [Risk 58: B6lim Kurulu- Lisansiistii Anabilim Dali Kurulu ve Anabilim Dali
i . . Egitim-Ogretim isleri N 21 21 .
© ve eksiksiz olarak yuritmek hazirlamada personel eksikliginin Etik Kurul kararlarinin hazirlanamamasi Baskanlig
§ giderilmesi Sekreterligi-Etik
P .
® £ Kurul Sekreterligi




